УТВЕРЖДЕН

                                                                     постановлением администрации

муниципального образования

город Новомосковск
                                                            от __________№_____________

ИЗМЕНЕНИЯ В УСТАВ
муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад комбинированного  вида № 38»
г. Новомосковск Тульской области
2012 г.

Изменения в Устав муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад комбинированного вида №38»

1.  Внести изменения в п.1.10 раздела I «Общие положения» Устава,  изложив его в следующей редакции:

«1.10. Учреждение является юридическим лицом, создается и регистрируется в соответствии с законодательством Российской Федерации, имеет имущество на праве оперативного управления, самостоятельный баланс, лицевой счет, печать со своим наименованием, штамп, бланки».

2. Внести изменения  в п. 2.8. раздела II «Цели и задачи образовательного процесса Учреждения» Устава, изложив его в следующей редакции:

«2.8. Организация питания в Учреждении возлагается на Учреждение».

3. Дополнить раздел III «Комплектование Учреждения» Устава пунктом 3.1.1. следующего содержания: 

«3.1.1. Количество и соотношение возрастных групп воспитанников в Учреждении определяется Учредителем.»

4. Внести изменения в п.3.9. раздела III «Комплектование Учреждения» Устава, изложив его в следующей редакции:

«3.9. При зачислении ребенка в Учреждение между родителями (законными представителями) и Учреждением в письменной форме заключается договор,   который не может ограничивать установленные законом права сторон». 

5. Внести изменения в п.3.10. раздела III «Комплектование Учреждения» Устава, изложив его в следующей редакции:

«3.10.При зачислении ребенка в Учреждение руководитель знакомит родителей (законных представителей) с настоящим Уставом, лицензией на право ведения образовательной деятельности, основными образовательными программами, реализуемыми Учреждением, и другими документами, регламентирующими организацию образовательного процесса в Учреждении, а также с документами, регламентирующими порядок взимания платы за содержание ребенка (присмотр и уход за ребенком) в Учреждении (далее – родительская плата)».

    6. Внести изменения в п.3.11. раздела III «Комплектование Учреждения» Устава, изложив его в следующей редакции:

  «3.11. Основанием для отказа в предоставлении места в Учреждении является отсутствие вакантных мест в Учреждении. Вакантными  являются места, оставшиеся незанятыми при фактической наполняемости менее норматива наполняемости, в соответствии с санитарно-эпидемиологическими требованиями к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях».

    7. Внести изменения  в п. 4.4.  раздела IV «Основные характеристики образовательного процесса. Типы и виды реализуемых образовательных программ», изложив его в следующей редакции:

«4.4.Содержание образовательного процесса в Учреждении определяется основной общеобразовательной программой дошкольного образования, разрабатываемой и утверждаемой им самостоятельно. Основная общеобразовательная программа дошкольного образования разрабатывается в соответствии с федеральными государственными требованиями к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования и условиям ее реализации, а также примерной основной образовательной программой дошкольного образования, которая определяет содержание обязательной части основной общеобразовательной программы дошкольного образования.» 

8. Внести изменения  в п. 4.5.  раздела IV «Основные характеристики образовательного процесса. Типы и виды реализуемых образовательных программ», изложив его в следующей редакции:

«4.5. В соответствии с целями и задачами, определенными настоящим Уставом,  Учреждение может реализовывать дополнительные образовательные программы и оказывать дополнительные образовательные услуги за пределами определяющих его статус образовательных программ с учетом потребностей семьи и на основе договора, заключаемого между Учреждением и родителями (законными представителями). 

Платные образовательные услуги не могут быть оказаны взамен и в рамках основной образовательной деятельности, финансируемой Учредителем». 

9. Внести изменения в п. 4.7.  раздела IV «Основные характеристики образовательного процесса. Типы и виды реализуемых образовательных программ», изложив его в следующей редакции

«4.7 Режим работы Учреждения является следующим:

- рабочая неделя пятидневная, нерабочие дни: выходные дни - суббота и  воскресенье, праздничные дни;

- ежедневный график работы Учреждения - с 6:30 до 19:30 часов.»
10. Внести изменения в п. 4.9.  раздела IV «Основные характеристики образовательного процесса. Типы и виды реализуемых образовательных программ», изложив его в следующей редакции:
«4.9.  В Учреждении  функционируют тринадцать групп:

Одиннадцать групп общеразвивающей направленности  в режиме сокращенного дня (10 - часового пребывания):

- одна группа детей раннего возраста, одновозрастная, от 1 года до 2 лет  (10 - часового пребывания);

- две группы  детей раннего возраста, одновозрастные, от 2 до 3 лет общеразвивающей , (10 - часового пребывания);

- две группы  детей дошкольного возраста, одновозрастные, от 3 до 4 лет, (10 - часового пребывания);

- две группы детей дошкольного возраста, одновозрастные, от 4 до 5 лет, (10 - часового пребывания);

- две группы детей дошкольного возраста, одновозрастные, от 5 до 6 лет, (10 - часового пребывания);

- две группы детей дошкольного возраста, одновозрастные, от 6 до 7 лет , (10 - часового пребывания).

Две группы компенсирующей направленности в режиме сокращенного дня (10 - часового пребывания):

- одна  группа детей дошкольного возраста, разновозрастная, от 3 до 5 лет  (10 - часового пребывания) для детей с нарушением опорно-двигательного аппарата;

- одна  группа детей дошкольного возраста, разновозрастная, от 5 до 7 лет  (10 - часового пребывания) для детей с нарушением опорно-двигательного аппарата.

11. Дополнить раздел IV «Основные характеристики образовательного процесса. Типы и виды реализуемых образовательных программ» Устава пунктом 4.9.1. следующего содержания:

 «4.9.1. По запросам родителей (законных представителей) в Учреждении может быть организована одна разновозрастная группа кратковременного пребывания воспитанников (по присмотру и уходу за детьми). Группа кратковременного пребывания воспитанников (по присмотру и уходу за детьми) формируется из общего контингента воспитанников Учреждения и работает по гибкому графику. Деятельность группы кратковременного пребывания воспитанников (по присмотру и уходу за детьми) регламентируется Положением о группе кратковременного пребывания, разрабатываемым и утверждаемым Учреждением самостоятельно.  

В группах по присмотру и уходу за детьми обеспечиваются их содержание и воспитание, направленные на социализацию и формирование у них практически ориентированных навыков.

По запросам родителей (законных представителей) возможна организация работы групп по присмотру и уходу за детьми в выходные и праздничные дни,  на платной основе. В этом случае Учреждение заключает отдельный договор с родителями (законными представителями).»

12.Внести изменения в п.6.4. раздела VI «Организация деятельности учреждения», изложив его в следующей редакции:
«6.4.Основными видами деятельности Учреждения являются:

- образовательная деятельность по общеобразовательным программам дошкольного образования;

- дополнительное образование детей по дополнительным образовательным программам следующих направленностей: физкультурно – спортивной,  социально – педагогической.
13.  Внести изменения в п. 7. 9. раздела VII «Управление Учреждением» Устава, изложив его в следующей редакции:

«7.9. Заведующий осуществляет прием на работу и расстановку кадров, поощряет работников Учреждения, налагает взыскания и увольняет работников Учреждения согласно законодательству Российской Федерации». 

14.  Внести изменения в п. 7. 35. раздела VII «Управление Учреждением» Устава, изложив его в следующей редакции:

«7.35. К компетенции Учредителя относятся:

- утверждение Устава и вносимых в него изменений и дополнений;

- контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Учреждения;

- принятие решений о реорганизации и ликвидации Учреждения;

- приостановление приносящей доход деятельности Учреждения, если она идет в ущерб образовательной деятельности, предусмотренной настоящим Уставом, до решения суда по этому вопросу;

- издание нормативных и ненормативных актов, обязательных для исполнения Учреждением;

- обеспечение содержания зданий и сооружений Учреждения, переданных Учредителем (за исключением имущества, переданного Учреждением в аренду) и обустройство прилегающих к ним территорий.»

15. Внести изменения в п. 8. 7. раздела VIII «Права и обязанности участников образовательного процесса»  Устава, изложив его в следующей редакции:

«8.7. Родители (законные представители) – воспитанников Учреждения имеют право: 

- защищать законные права и интересы детей;

-  принимать участие в управлении Учреждением;

- вносить предложения по улучшению работы с детьми по организации  дополнительных услуг;

- присутствовать в группе, которую посещает ребёнок, на условиях, определенных Договором;

- заслушивать отчеты заведующего и педагогов Учреждения о работе с воспитанниками;

- оказывать Учреждению посильную помощь в реализации его уставных задач; 

- вносить добровольные пожертвования и целевые взносы;

- вносить предложения по организации платных дополнительных услуг;
- на льготы при установлении родительской платы в соответствии с законодательством Российской Федерации и муниципальными нормативными  правовыми актами;

- на компенсацию части родительской платы в соответствии с законодательством  Российской Федерации;

- обращаться к заведующему и педагогам для разрешения конфликтных ситуаций, касающихся их детей; 

- посещать проводимые Учреждением родительские собрания;

- досрочно расторгать Договор.» 
16. Внести изменения в п. 8. 8. раздела VIII «Права и обязанности участников образовательного процесса»  Устава, изложив его в следующей редакции:

«8.8. Родители (законные представители) воспитанников Учреждения обязаны:

- выполнять условия Договора, настоящий Устав, в части, касающейся их прав и обязанностей;

- своевременно вносить обязательные платежи, предусмотренные Договором;
- соблюдать условия договоров, заключенных ими с Учреждением;

- находясь в здании Учреждения, выполнять закрепленные в локальных актах Учреждения требования, обеспечивающие безопасность и охрану здоровья воспитанников, нести ответственность за бережное отношение их ребенка к государственной и муниципальной собственности.»

17. Дополнить раздел VIII «Права и обязанности участников образовательного процесса» Устава пунктом 8.11.1. следующего содержания:

«8.11.1. К педагогической деятельности в Учреждении допускаются лица, имеющие среднее профессиональное или высшее профессиональное образование. Образовательный ценз указанных лиц подтверждается документами государственного образца о соответствующем уровне образования и (или) квалификации.

К трудовой деятельности  в Учреждении не допускаются лица, имеющие или имевшие судимость, подвергающиеся или подвергавшиеся уголовному преследованию (за исключением лиц, уголовное преследование в отношении которых прекращено по реабилитирующим основаниям) за преступления против жизни и здоровья, свободы, чести и достоинства личности (за исключением незаконного помещения в психиатрический стационар, клеветы и оскорбления), половой неприкосновенности и половой свободы личности, против семьи и несовершеннолетних, здоровья населения и общественной нравственности, основ конституционного строя и безопасности государства,  а также против общественной безопасности.

К педагогической деятельности в Учреждении не допускаются лица:

- лишенные права заниматься педагогической деятельностью в соответствии с вступившим в законную силу приговором суда;

- имеющие или имевшие судимость, подвергающиеся или подвергавшиеся уголовному преследованию (за исключением лиц, уголовное преследование в отношении которых прекращено по реабилитирующим основаниям) за преступления против жизни и здоровья, свободы, чести и достоинства личности (за исключением незаконного помещения в психиатрический стационар, клеветы и оскорбления), половой неприкосновенности и половой свободы личности, против семьи и несовершеннолетних, здоровья населения и общественной нравственности, основ конституционного строя и безопасности государства, а также против общественной безопасности.

- имеющие неснятую или непогашенную судимость за умышленные тяжкие и особо тяжкие преступления;

- признанные недееспособными в установленном федеральным законом порядке;

- имеющие заболевания, предусмотренные перечнем, утверждаемым федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно – правовому регулированию в области здравоохранения».

18. Дополнить раздел VIII «Права и обязанности участников образовательного процесса» Устава пунктом 8.19. следующего содержания:

«8.19. Иные работники Учреждения проходят обязательные предварительные (при поступлении на работу) и периодические медицинские осмотры (обследования) за счет средств Учреждения.».
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